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Ensemble, unie dans sa diversité, la région Gaspésie–Îles-de-la-Madeleine, se distingue par : 

- un environnement sain ; 
- un engagement citoyen ;  
- une économie durable ;  

dans une perspective d’équité permettant l’épanouissement individuel et collectif, en 
respect de ses cultures. 
 

Unie : la région et sa population qui sont ensemble de manière à former un tout ou à être en 
union.  
 
Diversité : caractère, état de ce qui est divers / divers et diverses cultures (francophones, 
Micmacs, anglophones et autres), écosystèmes, territoires, secteurs d’activités. 
 
Se distinguer : se rendre distinct, différent de, se différencier / reconnaître selon des traits 
particuliers.  
 
Environnement sain : ensemble des conditions naturelles (physiques, chimiques, biologiques) 
dans lequel les organismes vivants incluant les êtres humains se développent / maintien de la 
diversité et de l’intégrité des paysages / bonne qualité de l’eau, de l’air et du sol / maintien de la 
biodiversité / écosystèmes en santé / ressources fauniques (animaux) et floristiques (arbres, 
plantes) en santé.  
 
Engagement citoyen : participation et intégration des citoyennes, citoyens et des groupes au 
développement de la région / partenariat / consultation / concertation / transparence / écoute et 
ouverture. 
 
Économie durable : stabilité et concurrence économiques / investissement dans l’innovation et 
le savoir / emplois disponibles et de qualité / exploitation durable et concertée des ressources 
naturelles / s’assurer de retombées locales. 
 
Équité : Justice et solidarité sociales / actions de développement durable entreprises dans un 
souci de partage et d’échange intra et intergénérationnels / juste partage des ressources et des 
richesses. 
 
Épanouissement : manifestation d’un sentiment de bonheur / actualisation de nos potentialités / 
répondre aux besoins primaires et supérieurs des individus. 
 
Respect : prendre en considération / ouverture / écoute / reconnaissance et estime mutuelle / 
droits des personnes 
 
Cultures : ensemble des aspects intellectuels et des formes acquises de comportement propres à 
une civilisation, une nation (valeurs, traditions, histoire, patrimoine, savoirs) / droits de la 
personne. 


